PLAN DE
ESTUDIOS

Nuestro programa de Maestria en
Educacion consta de 21 materias que se
iImparten en un formato cuatrimestral, lo
que permitira avanzar de manera
constante y consistente en el
aprendizaje y en la obtencidon del grado
de Maestro en Educacion.

Fines de aprendizaje

Comprender la importancia de la epistemologia en la ciencia de la
educacion y su construccion tedrica. Desarrollar habilidades para
analizar propuestas existentes y describir las categorias principales
utilizadas en la teoria educativa con una actitud critica y ética.

Entender la relacion entre la filosofia y la educacion, y como esto da
sentido a las practicas educativas. Analizar los paradigmas del
pensamiento educativo con una actitud reflexiva, critica y cuidadosa.

Comprender la aplicacion de la psicologia en la labor educativa,
describiendo y discutiendo los aportes de las corrientes psicoldgicas en
los procesos de ensenanza-aprendizaje. Proponer estrategias de mejora en
la practica profesional con un compromiso con la educacion en México.

Reconocer las herramientas estadisticas de inferencia y descriptivas
para recolectar datos en ciencias sociales. Analizar e interpretar los
resultados obtenidos para tomar decisiones en proyectos de
investigacion o en situaciones problematicas en los diferentes ambitos
de la practica profesional en la educacion.




Distinguir las diversas teorias psicoldgicas que explican el proceso de
aprendizaje, para comprender la ensefianza desde sus fundamentos.
Elaborar propuestas pedagogicas basadas en esta comprension, en
un marco de compromiso con la formacion de los estudiantes.

Comparar teorias pedagodgicas que sustentan modelos y estrategias
educativas, con el fin de determinar las mas viables para abordar las
necesidades educativas del contexto.

Discutir los aportes de la sociologia de la educacion para analizar
criticamente la realidad socioeducativa de México y su impacto en el
aula. Proponer estrategias docentes que promuevan el desarrollo de
ciudadanos globales con valores de respeto y compromiso social.

Diseflar un anteproyecto de investigacion tomando en cuenta
diferentes perspectivas metodoldgicas y procedimientos,
basados en un diagnostico de necesidades en el campo
profesional del estudiante.

Evaluar critica, reflexiva y propositivamente el marco juridico del
Sistema Educativo Nacional, para que los administradores de la
educacion puedan utilizarlo como base para sus acciones en ambitos
gubernamentales y privados, y en cualquier nivel educativo.

Diseflar un modelo educativo congruente con la filosofia educativa
personal del estudiante, que responda a las necesidades del contexto
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donde trabaja y que pueda ser una propuesta de cambio para
fortalecer su entorno educativo.

Capacitar al estudiante para disefiar un ambiente de aprendizaje virtual
innovador, evaluando los medios tecnologicos de apoyo al proceso
educativo vy utilizando herramientas socio formativas disponibles.
Disefar un plan de innovacion educativa que identifique, sistematice,
normalice, aplique y difunda experiencias novedosas que contribuyan a
resolver problemas educativos.

Realizar una investigacion aplicada en el ambito profesional del
estudiante, con el propdsito de conocer y comprender una
problematica especifica y proponer estrategias de mejora educativa
basadas en los criterios de la ciencia de la educacion.




Elaborar la planeacion estratégica de un centro educativo o area
educativa de una institucion o empresa, utilizando herramientas
conceptuales y metodoldgicas para disefar e implementar
intervenciones gerenciales efectivas y relevantes en la administracion.

Analizar la funcién de la didactica en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y su implementacion de acuerdo a los objetivos
planteados. Evaluar la pertinencia de las estrategias de ensefanzay
aprendizaje en relacion al proceso educativo completo, con una vision
critica y propositiva, considerando las caracteristicas que las
constituyen y su impacto.

Disenar una propuesta curricular para atender necesidades educativas
especificas, basada en investigacion y diagnostico institucional y
contextual, aplicando los conceptos y metodologias del disefio y
evaluacion de planes y programas educativos, con apego al acuerdo
secretarial en vigor.

Aplicar estrategias de gestion educativa para fomentar la vinculacion
académica, profesional, comunitaria, social e investigativa en una
institucion, con el fin de promover la formacion integral de los
estudiantes.

Diseflar un ambiente de aprendizaje virtual basado en una evaluacion
diagnostica del entorno educativo, utilizando medios didacticos
disponibles, para satisfacer necesidades de formacion autonoma y
flexible de manera juiciosa y respetuosa del contexto.

Analizar problematicas y temas actuales en educacion, mediante
reflexion e indagacion, para ampliar la experiencia profesional del
especialista en educacion, con una perspectiva critica y ética en la
intervencion, practica e investigacion educativa.

Desarrollar estrategias de fortalecimiento educativo en el entorno
iInmediato, basadas en el analisis de posibles escenarios educativos en
México en el futuro proximo, con el objetivo de resolver problemas
presentes que puedan impactar en el futuro, utilizando un enfogue
critico y propositivo.

Disefar e implementar un sistema de evaluacion acorde a los
lineamientos establecidos, para aplicar en cualquier area de su centro
de trabajo, con criterios de idoneidad, responsabilidad y equidad.

Disenar una estrategia de crecimiento eficiente y rentable para su
centro de trabajo, desde la perspectiva del director, gue demuestre el
dominio de los elementos necesarios para dirigir una organizacion con
compromiso social profesional.
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